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             PATVIRTINTA                                           

                                                                                                       Panevėžio lopšelio – darželio „Žilvinas“ 

                                                                                         direktoriaus 2022 m. kovo 24 d.                                                       

                                                                     įsakymu  Nr. V- 08 

                                                                                                              
 

PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „ŽILVINAS“                    

2022-2027 M. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA 

,,SVEIKATOS PAMOKOS VISIEMS“ 
 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

Panevėžio lopšelis – darželis ,,Žilvinas“ (toliau – mokykla) Sveikatos stiprinimo programa „Sveikatos 

pamokos visiems“ - siekiama stiprinti vaikų gyvenimo ir higienos įgūdžius, teikti žinių apie sveikatą ir jos 

saugojimą, visos bendruomenės pastangomis kurti sveikatai ir judėjimo poreikio patenkinimui palankią, 

saugią aplinką. 

Lopšelio – darželio ,,Žilvinas” sveikatos stiprinimo programa (toliau programa) parengta vadovaujantis 

„Mokyklų pripažinimo sveikatą stiprinančiomis mokyklomis tvarkos aprašu” ir atsižvelgus į mokyklos 

dalyvavimą sveikatos ugdymo ir stiprinimo programose bei projektuose, Panevėžio lopšelis – darželis 

,,Žilvinas“ bendruomenės poreikius. 

 Programa nustato tikslus ir uždavinius 2022-2027 metams apibrėžia prioritetus ir priemones numatytiems 

uždaviniams įgyvendinti. Programą įgyvendins lopšelio-darželio ,,Žilvinas” administracija, pedagogai, 

logopedas, vaikų mitybos ir higienos administratorius, judesio korekcijos specialistas, visuomenės biuro 

specialistas, nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai, jų tėvai ir socialiniai partneriai. 

Programos turinys, atsižvelgiant į ugdymo patirties ypatumus ir atitinkamos prevencinės veiklos poreikį, 

pritaikytas kiekvienam amžiaus tarpsniui ir apima ankstyvąjį, ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą.  

 

II SKYRIUS 

MOKYKLOS SVEIKATOS UGDYMO VEIKLOS ANALIZĖ 

 

2021 m. rugsėjo 1 d. duomenimis įstaigą lanko 104 vaikai. Lopšelyje-darželyje veikia 6 grupės: 2 

ankstyvojo, 3 ikimokyklinio, 1 priešmokyklinio amžiaus grupė. Lopšelyje-darželyje “Žilvinas“ viena iš 

prioritetinių veiklos sričių yra vaikų sveikatos stiprinimas, todėl didelis dėmesys skiriamas vaikų sveikos 

gyvensenos ugdymui, nuo 2013 metais parengta ir įgyvendinama Panevėžio lopšelio-darželio „Žilvinas“ 

sveikatos stiprinimo programa „Sveikos pamokos visiems“. Įstaigoje didelis dėmesys skiriamas saugios, 

patrauklios, vaikų fizinį aktyvumą skatinančios aplinkos kūrimui, grupių ir kitų edukacinių erdvių 

turtinimui. Sportinis inventorius atnaujinamas ir papildomas pagal poreikį ir galimybes, panaudojant 

mokinio krepšelio ir kitas lėšas. Grupių erdvės taip pat papildomos priemonėmis judrios veiklos 

skatinimui. Nuolat atnaujinami lauko žaidimų aikštelių įrengimai, skirti vaikų judėjimo poreikio 

tenkinimui, atliekamas kasmetinis lauko įrengimų   patikrinimas. 

 2017-2021 m. m. įgyvendinant sveikatos stiprinimo programą tenkinami vaiko poreikiai visose raidos 

srityse, kad  vaikas  būtų  fiziškai  aktyvus,  augtų   saugioje  aplinkoje  ir  nebūtų kenkiama jo fizinei, 

dvasinei, psichinei sveikatai. Lopšelyje - darželyje sudaryta sveikatingumo grupė, kuri inicijavo vaikų 

sveikatinimo, tėvų švietėjišką veiklą, skatino šeimos ir pedagogų partnerystę.  

  Sveikatos  ugdymas  lopšelyje-darželyje  ,,Žilvinas“ apima  šias  sveikatinimo(si) sritis: kūno  kultūrą  ir  

fizinio  aktyvumo  skatinimą,  sveikos subalansuotos  mitybos  organizavimą,  higieninių  įgūdžių  

formavimą,  tabako,  alkoholio  ir  kitų psichiką  veikiančių  medžiagų  vartojimo,  bei  nelaimingų  

atsitikimų, patyčių prevenciją ir ekologinės kultūros pradmenų ugdymą. Priešmokyklinės grupės vaikai 

sėkmingai dalyvauja Tarptautinėje socialinių įgūdžių programoje ,,Zipio draugai“, iniciatyvoje „Veiksmo 

savaitė be patyčių“. Įstaigoje pedagogai kuria ilgalaikius ir  trumpalaikius vaikų sveikos gyvensenos ugdymo 

ir sveikatingumo projektus, atsižvelgiant į įstaigos  metinės veiklos plane numatytus tikslus ir uždavinius. 

Įgyvendinti grupių projektai: ,,Augu sveikas". ,,Sportuokime kartu",  „O aš nebijau dantukų gydytojo!", 

,Mano švarios rankelės",  „Judu krutu-sveikai gyvenu“, „Mėgstamiausi vaikų eksperimentai“. Organizuotos 

šventės, pramogos, diskusijos sveikatos temomis, rytinės, taisyklingos laikysenos, plokščiapadystės ir 



3 

 

kvėpavimo mankštos, judrieji žaidimai, sportinės varžybos, išvykos, atviros -praktinės valandėlės tėvams, 

sveikatingumo savaitės. Su bendruomenės nariais organizuotos akcijos „Pasveikink darželio kaimyną“, 

„Paaukokim maisto beglobiams gyvūnams“, „Aplankyk vienišą senelį“ ir „Žiemą  atneškim paukšteliams 

maisto“.  

1. Mokytojai su ugdytiniais dalyvavo ir respublikiniuose sveikatos stiprinimo ir prevencijos renginiuose, 

konkursuose: Panevėžio mieste judumo savaitės „Paspirtukų varžybose“, draugiškoje  socialinio – emocinio 

ugdymo olimpiadoje ,,Dramblys”, iniciatyvoje „Pasakų iššūkis“, respublikiniame prevenciniame projekte 

,,Žaidimai moko“. Bendruomenė aktyviai įsitraukė į Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro iniciatyvą 

„Aktyviai, draugiškai, sveikai“ ir renginyje ,,Rytinė mankšta“(flashmobe), organizacijos „Gelbėkit vaikus“ 

socialinėje iniciatyvoje „Solidarumo bėgimas 2021“, Europos judrumo savaitėje ,, Rudenėlis kviečia žaisti ir 

judėti‘‘.  Mokyklos ugdytiniai įsitraukė į Lietuvos tautinio olimpinio komiteto organizuojamą akciją 

„Judėjimo savaitė 2019“, respublikinį projektą „Žaidimai lauke“, respublikinį ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio amžiaus vaikų projektą „Popierinių lėktuvėlių diena“, gamtosauginį projektą „Mes 

rūšiuojam“. Į veiklas aktyviai įtraukiami visi bendruomenės nariai: pedagogai, tėvai, kiti specialistai, 

administracija.  

Įgyvendinant Vaiko gerovės komisijos veiklos, prevencinio darbo bei neigiamų socialinių veiksnių 

programą, didžiausias dėmesys skirtas saugios ir palankios aplinkos kūrimui, vaikų saugumui užtikrinti, 

kryptingam specialiųjų poreikių veiksnių vaikų ugdymui. Vaiko gerovės komisijos pasitarimų metu buvo 

aptarti individualūs vaikų poreikiai, ugdymo programos, metodai ir būdai. Vyko bendradarbiavimas su 

įstaigos pedagogais, Panevėžio Psichologinės tarnybos (PPT) darbuotojais, Socialinių paslaugų centru. 

Logopedas rengė informacinę - metodinę medžiagą grupių stenduose, pravedė tėvams atviras praktines 

valandėlės su vaikais. 

Vaikams, turintiems taisyklingos laikysenos, plokščiapėdystės problemų, pagalbą teikė kineziterapeutas. 

Specialistas vedė plokščiapadystės, kvėpavimo ir laikysenos mankštas, atliko masažus, didėjant vaikų 

sergamumui, taikė fizioterapijos priemones: bioptrono ir garinimo lempas, patalpų garinimą ir dezinfekavimą 

vaistažolėmis, eteriniu aliejumi. Kineziterapeutas konsultavo tėvus, darbuotojus apie vaikų sveikatos 

saugojimą, imuniteto stiprinimo priemones, vedė atviras praktines veiklas tėvams, rengė atmintines, 

lankstinukus, dalyvavo grupių tėvų susirinkimuose. Nuo 2021 m. lapkričio mėnesio pakeista kineziterapeuto 

pareigybė š judesio korekcijos specialisto pareigybę. Darželyje vyksta rytinės mankštos, kūno kultūros 

valandėlės, sporto šventės, varžybos, šokių užsiėmimai ir t. t. Kūno kultūros valandėlės vyksta po 2 kartus 

savaitėje, individualios korekcinės mankštos kiekvieną dieną vaikams su gydytojo rekomendacija,  krepšinio 

treniruotės 2 kr. ir šokių užsiėmimai po 2 kartus savaitėje. Sportinės pramogos, rytinė mankšta šiltuoju metų 

laiku persikelia į kiemą. 

Panevėžio miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro specialistas vykdė švietėjišką darbą apie kūno 

priežiūrą ir sveikatos saugojimą vaikams, pedagogams ir tėvams. Kartu su lopšelio-darželio pedagogais 

organizavo draugiškas varžybas, viktorinas ir pramogas.  

Lopšelyje - darželyje organizuojamos neformalus ugdymas: krepšinio treniruotės, šokio užsėmimai 

vaikams. Kartu su „Aukštaitijos krepšinio mokyklos“ treneriais organizuotos atviros-praktinės „Krepšinio 

pamokėlės“ ir „Šeimų krepšinio varžybos“. Sportinių šokių treneriai pravedė „Šokio dienas“ darželio 

vaikams.   

Organizuojant sveikatai palankų vaikų maitinimą, skiriame dėmesį į sveiko maisto svarbą, jo kokybę. 

Lopšelis-darželis dalyvauja ES finansuojamose programose ,,Pienas vaikams“ ir vaisių vartojimo skatinimo 

programoje.  

Įstaigoje didelis dėmesys skiriamas saugios, patrauklios, vaikų fizinį aktyvumą skatinančios aplinkos 

kūrimui, grupių ir kitų edukacinių erdvių turtinimui. Sportinis inventorius atnaujinamas ir papildomas pagal 

poreikį ir galimybes, panaudojant mokinio krepšelio ir kitas lėšas. Grupių erdvės taip pat papildomos 

priemonėmis judrios veiklos skatinimui. Atnaujinami lauko žaidimų aikštelių įrengimai, skirti vaikų 

judėjimo poreikio tenkinimui, atliekamas kasmetinis lauko įrengimų  patikrinimas. Įgyvendintas projektas 

„Kiemo takų ir keliuko panaudojimas vaikų kūrybinei veiklai“. 

Lopšelis-darželis  nuolat besimokanti organizacija, atvira naujovėms, aktyvi ir ieškanti pokyčių įstaiga, 

kurioje, taikant puoselėjamos sveikos gyvensenos idėjos, kuriama sveika ir saugi aplinka, skatinanti vaikus 

aktyviai ir kūrybingai veiklai. Ugdytiniams organizuotos ekskursijos Saugaus eismo klasę, Senvagę, 

Panevėžio „Židinio“ biblioteką, Panevėžio vežimo lėlių teatrą, Panevėžio kraštotyros muziejų, Gamtos 

mokyklą ir į Pajuosčių aerodromą. Bendruomenės nariai vyko į pažintines išvykas po Panevėžio rajono 

apylinkes: Pašilių Stumbryną, Krekenavos muziejų, Bistrampolio dvarą, Kl. Sakalausko muziejų. 

Darbuotojams organizuotos išvykos į Panevėžio Petkevičaitės Bitės biblioteką, Miežiškių žaisliukų muziejų, 

Dailės galeriją, Rokiškio dvarą, Glasremis studiją.   
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Įstaigos pedagogai kryptingai tobulino profesines kompetencijas, dalinosi gerąja darbo patirtimi 

kvalifikaciniuose renginiuose, konferencijose, kursuose, seminaruose. Sudaryta sutartis su VšĮ "Gyvenimo 

Universitetas LT", tai leido plėsti ir veiksmingai panaudoti mokytojų kvalifikacijos tobulinimą ir gerosios 

patirties sklaidą. Parengtos 2 pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programos ir organizuota metodinė diena 

miesto pedagogams. Respublikinėje mokslinėje-praktinėje konferencijoje „Šiuolaikinio ikimokyklinio 

amžiaus vaiko ugdymo(si) iššūkiai II“ pristatytas vaizdinis pranešimas „Darželio kiemo erdvės skatinančios 

vaikų potyrius, pojūčius ir kūrybiškumą“. 

Per pastaruosius penkis metus atlikta daug darbų, įgyta pedagoginės patirties sveikatos stiprinimo  

klausimais, sukaupta metodinės medžiagos, kuria dalinamės tarp kolegų, internetinėje erdvėje. Už pasiekimus 

organizuojant sveikatos stiprinimo veiklą, už jos pristatymą bei sklaidą ne kartą buvome apdovanoti padėkos 

raštais, diplomais. 

 Atlikus sveikatos stiprinimo ir saugojimo veiklos vertinimą, nustatytos stipriosios ir silpnosios sveikatos 

stiprinimo ir ugdymo veiklos pusės. Vaikų sveikatos stiprinimo ugdyme sudarytos galimybės vis aktyviau 

reikštis tėveliams, darbuotojams. 

 

MOKYKLOS SVEIKATINIMO VEIKLOS SWOT ANALIZĖ 

 

VEIKLOS SRITYS STIPRIOSIOS PUSĖS SILPNOSIOS 

PUSĖS 

1. Sveikatos stiprinimo 

veiklos valdymo 

struktūra, politika ir 

kokybės garantavimas. 

1.1. Įstaigoje veikia 

sveikatingumo grupė, 

organizuojanti sveikatos 

stiprinimo veiklą. 

  

Sveikatingumo grupė sudaryta  iš administracijos 

atstovų, pedagogų, kineziterapeuto, vaikų maitinimo ir 

higienos administratorė Visuomenės biuro specialistė 

ir VGK narių. Grupės pirmininkas dalijasi nauja 

informacija su sveikatos stiprinimo veiklą 

organizuojančios grupės nariais. 

Sveikatingumo grupės veikla apima: planavimą, 

įgyvendinimą, stebėseną, sklaidą. 

Sveikatos saugojimo ir stiprinimo klausimai 

svarstomi susirinkimų, posėdžių, pasitarimų metu. 

Informacija ugdytojams ir visuomenei teikiama 

įstaigos informaciniuose stenduose, lankstinukuose, 

bukletuose, lopšelio- darželio Facebook uždarame 

socialiniame tinklalapyje  ir internetinėje svetainėje 

https://www.darzeliszilvinas.lt/ 

Grupės nariai dirba 

nepasiskirstę konkrečių 

veiklos sričių. 

 Sveikatos stiprinimo 

veiklą organizuojančioje 

grupėje nėra tėvų 

atstovų. 

 

Nepakankamas 

darbuotojų 

dalyvavimas planuojant 

veiklą. 

1.2. Sveikatos 

stiprinimas įtrauktas į 

strateginį ir metinę veiklos 

programą. 

 

 

Sveikatos stiprinimas kryptingai integruotas į įstaigos 

strateginį ir metinį veiklos planus, ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo programas. Įstaigos 

prioritetas – vaiko sveikatą palaikanti ir stiprinanti 

įstaiga, užtikrinanti sąlygas vykdyti tikslinius sveikos 

gyvensenos ugdymo projektus. 

Stokojama visuomenės 

sveikatos priežiūros 

specialisto iniciatyvos 

derinant veiklų 

planavimą 

1.3. Planuojamas  

sveikatos stiprinimo 

procesų ir rezultatų 

vertinimas. 

 

Bendruomenės nariai dalyvauja veiklos vertinime. 

Stebimos ir aptariamos praktinės veiklos, priimami 

sprendimai, nutarimai. Rezultatai aptariami posėdžiuo- 

se,  rengiant strateginį įstaigos planą, tobulinant 

įstaigos veiklos programą. 

Sveikatos stiprinimo 

veiklos vertinimas 

neplanuojamas, 

atliekamas atskirų 

priemonių vertinimas.  

 

2. Psichosocialinė 

aplinka. 

2.1. Priemonės, 

numatančios mokyklos 

bendruomenės narių gerų 

tarpusavio santykius. 

Įstaigoje vyrauja palanki emocinė, 

saugi ir sveika psichologinė aplinka.  

Nuolatos kuriamas saugus mikroklimatas, siekiama 

patenkinti bendruomenės narių poreikius. 

Organizuojamos bendros išvykos, šventiniai renginiai, 

kūrybinės valandėlės.  

Sudarytos tinkamos ugdymo sąlygos specialiųjų 

poreikių vaikams. Lopšelyje -darželyje dirba logopedas, 

kineziterapeutas, mokytojo padėjėjas. 

Vyksta nuolatinis bendradarbiavimas ir 

Nepakanka teikiamos 

mokytojo padėjėjo 

pagalbos specialiųjų 

ugdymosi poreikių 

vaikams (įstaigoje yra 

0,5 mokytojo padėjėjo 

etato) 

Trūksta  tėvų iniciatyvos 

kuriant įstaigoje 

sveikatai palankią 

https://www.darzeliszilvinas.lt/
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konsultavimasis su PPT tarnyba.  

Specialiųjų poreikių ugdytinių tėvai patenkinti 

mokyklos-darželio aplinka, ugdymo turiniu, 

vykdomomis sveikatinimo 

priemonėmis.Organizuojami seminarai mokytojams 

darbuotojams bendravimo, bendradarbiavimo, 

palankaus mikroklimato kūrimo darbe, komandinio 

darbo klausimais. 

aplinką. 

2.2. Sudarytos galimybės 

dalyvauti programos 

vykdyme visiems 

bendruomenės nariams. 

Sudarytos sąlygos bendruomenės nariams išsamiai 

susipažinti su įstaigos veikla, programomis, nuolatiniu 

ugdymo procesu.  

Visuomenės sveikatos priežiūros specialistas teikia 

informaciją, konsultacijas darbuotojams, tėvams. 

Dalis tėvų dalyvauja mokyklos-darželio 

organizuojamuose sveikatinimo renginiuose. 

Ne visi bendruomenės 

nariai noriai dalyvauja 

sveikatinimo veikloje. 

 

2.3. Numatytos emocinės, 

fizinės, seksualinės 

prievartos ir vandalizmo 

mažinimo priemonės. 

 

 

 

 

Lopšelio-darželio bendruomenė vadovaujasi smurto ir 

patyčių prevencijos, intervencijos ir stebėsenos 

vykdymo tvarkos aprašu.  

Įstaigoje atsakingai dirba Vaiko Gerovės Komisija, 

kuri analizuoja SUP ugdytinių ugdymo(si) ir elgesio 

problemas. Teikiama savalaikė pagalba tėvams, 

pedagogams, specialistams. Panevėžio pedagoginės 

psichologinės tarnybos specialistai organizuoja 

seminarus  pedagogams, konsultuoja tėvus aktualiomis 

temomis. 

Į ugdomąją veiklą integruojama prevencinė socialinių 

įgūdžių ugdymo programa „Zipio draugai“,  kasmet 

rengiama „Savaitė be patyčių“, „Draugo „Tolerancijos 

diena“.  

Tėvai nepakankamai 

išnaudoja galimybes 

gauti pedagoginę, 

psichologinę pagalbą 

PPT sprendžiant vaikų 

emocijų, elgesio 

problemas. 

3. Fizinė aplinka. 

3.1.Priemonės 

užtikrinančios mokyklos 

teritorijos, patalpų 

priežiūrą. 

Įstaigoje sukurta saugi ir higienos reikalavimus 

atitinkanti edukacinė aplinka. Teritorija gerai 

prižiūrima, nevaikšto pašaliniai žmonės. Reguliariai 

valoma ir prižiūrima. Lopšelio-darželio teritorija 

aptverta tvora, įrengtas lauko ir įėjimo patalpų  

apšvietimas, atnaujintos smėlio dėžės.  Smėlis 

aikštelių dėžėse atnaujinamas kiekvieną pavasarį. 

Smėlio dėžės uždengtos. Buitinių atliekų aikštelė 

tinkamai įrengta ir prižiūrima. 

Grupių patalpos atitinka saugos ir higienos 

reikalavimus. Apšvietimas, šildymas, valymas, 

vėdinimas atitinka higienos normų reikalavimus. 

Įrengtos žaliuzės- apsaugos II a. grupėse nuo 

tiesioginių saulės spindulių. 

Dezinfekciniai preparatai ir kt. cheminės medžiagos 

laikomos vaikams neprieina- mose vietose. Visose 

grupėse yra pirmosios pagalbos vaistinėlės, jų turinys 

pagal galimybes atnaujinamas kiekvienais metais. 

Nėra įvykę sveikatos saugos reikalavimų pažeidimų. 

Traumų nebuvo. 

Padarytas remontas  ir įsigyti nauji baldai virėjų 

persirengimo ir teatro/ poilsio kambarėliuose.  

Pastato fasadui reikalinga  

kapitalinis remontas.  

 

 

  

 

3.2.Priemonės 

skatinančios visų 

bendruomenės narių fizinį 

aktyvumą. 

Lopšelyje-darželyje taikomos įvairios vaikų fizinį 

aktyvumą skatinančios priemonės. Sporto salėje ir 

lauke organizuojama vaikų sveikatai stiprinti fizinį 

aktyvumą skatinanti veikla.  

Visa fizinė veikla planuojama iš anksto pagal amžiaus 

 Nepakankamas tėvų 

dėmesys vaiko sveikos 

mitybos įpročių 

formavimui, veiklos ir 

poilsio režimui namuose. 
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grupes, įvertinant vaikų sveikatos būklę. Vyksta 

korekcinės mankštos taisyklingai laikysenai ir 

plokščiapėdystei koreguoti. Vaikų sveikatai stiprinti 

įgyvendinamos neformaliojo vaikų švietimo ir 

sveikatos mokymo programos.  

Mokyklos kieme esantys įrenginiai yra saugūs, skatina 

vaikus aktyviai sportuoti bei stiprinti sveikatą. 

Lopšelio- darželio bendruomenė dalyvauja šalies ir 

miesto projektuose, akcijose ir iniciatyvose. 

 

 

 

 

Mažai propaguojamos 

rytinės mankštos lauke 

šiltu metų laiku. 

 

 3.3 Priemonės sveikos 

mitybos organizavimui ir 

geriamojo vandens 

prieinamumui užtikrinti 

 

Mokykloje vaikų maitinimas organizuojamas griežtai 

laikantis normatyvų, atsižvelgiant į sveikos mitybos 

principus. 

Valgiaraščiai sudaromi atsižvelgiant 

rekomenduojamas paros energijos ir maistinių 

medžiagų normas ugdytiniams, patiekalų įvairumas 

atitinka vaikų amžiaus ypatumus ar sveikos mitybos 

principus. Organizuojamas pritaikytas maitinimas 

alergiškiems vaikams. 

Apsinuodijimo maistu bei maisto kilmes žarnyno 

užkrečiamųjų ligų atvejų lopšelyje-darželyje nebuvo. 

Įstaiga dalyvauja Europos paramos programose 

„Pienas vaikams“ ir „Vaisių ir daržovių vartojimo 

skatinimas mokyklose“. 

Geriamo vandens kokybė atitinka visuomenės 

sveikatos teisės aktų reikalavimus. Vaikams 

prieinamose vietose pateikiamas geriamas vanduo.  

 Per mažai tėvų 

palaikymas, formuojam 

sveikos mitybos 

įpročius. 

4. Žmogiškieji ir 

materialieji ištekliai. 

4.1. Mokytojų  

kvalifikacijos tobulinimo 

sveikatos stiprinimo ir 

sveikatos ugdymo 

klausimais organizavimas. 

Suderinami  pedagogų, specialistų kvalifikacijos 

tobulinimo poreikiai sveikatos stiprinimo srityse. 

Pedagogai dalyvauja įvairiuose kvalifikacijos 

tobulinimo kursuose, seminaruose, konferencijose 

sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais. 

Įstaigoje  organizuojami seminarai, paskaitos  visai 

bendruomenei.  

Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytas žinias 

mokytojai pristato metodinių pasitarimų metu.  

Mokytojai kryptingai tobulina profesines 

kompetencijas, dalinasi gerąja darbo patirtimi 

kvalifikaciniuose renginiuose, konferencijose, 

kursuose, seminaruose.  

Pedagogams trūksta žinių 

ir praktinių įgūdžių 

darbui su specialiųjų 

ugdymo(si) poreikių 

turinčiais vaikais 

 

 

 

 

4.2. Bendruomenės narių 

pasitelkimas sveikatos 

ugdymo proceso 

organizavimui. 

 

Vykdomas bendruomenės švietimas sveikos 

gyvensenos klausimais.  

Puoselėjant sveikos gyvensenos idėjas taikomos 

įvairios organizavimo formos ir būdai: gerosios 

patirties sklaida, sveikatos ugdymo seminarai, sveikos 

gyvensenos ugdymo projektai, konkursai, edukaciniai 

renginiai, šventės, kūrybinės valandėlės, pažintinės 

išvykos ir kt 

Nepakankamas dalies 

aptarnaujančio personalo 

dalyvavimas kuriant 

sveikatingumo aplinką 

įstaigoje 

4.3. Metodinės 

medžiagos ir priemonių, 

reikalingų sveikatos 

ugdymui, aprūpinimas, 

kaupimas. 

Kasmet išsiaiškinamas ugdymo priemonių ir metodinės 

medžiagos poreikis. Jo įsigijimas aptariamas metodinių 

grupių pasitarimuose su pedagogais ir sveikatos 

priežiūros specialistais. Pedagogai ir pagalbos vaikui 

specialistai supažindinami su metodinės literatūros ir 

priemonių pasiūla.  

Numatomos tikslinės lėšos metodinei medžiagai ir 

priemonėms įsigyti. Kaupiama metodinė literatūra apie 

sveikatą. Literatūra ir aplankalai  sveikatos temomis 

 

Per mažas finansavimas 

reikalingoms norimoms 

priemonėms įsigyti. 
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kaupiami grupėse bei  metodiniame kabinete. 

4.4. Mokyklos partnerių 

įtraukimas. 

 

 

 

Įstaiga bendradarbiauja su Panevėžio Visuomenės 

sveikatos biuru, Aukštaitijos krepšinio mokykla, 

Panevėžio gamtos mokykla, „Židinio“ biblioteka,   

Panevėžio policijos komisariatu, priešgaisrinės 

apsaugos tarnyba (bendri renginiai, edukacinės 

valandėlės, susitikimai).  

Bendraujama su kitomis miesto Kultūros ir švietimo 

įstaigomis. Kviečiami lektoriai  

vaikų psichinės sveikatos saugojimo, vaikų dantukų 

priežiūros, higienos, sveikos mitybos įpročių ugdymui 

skatinti. 

Su socialiniais 

partneriais bendraujama 

epizodiškai, dažniausiai 

konferencijų, seminarų, 

kitų susitikimų metu.  

Tik dalis pedagogų 

motyvuotai siekia 

tobulinti kvalifikaciją 

sveikatos 

stiprinimo ir sveikatos 

ugdymo klausimais. 

5. Sveikatos ugdymas. 

5.1.Sveikatos ugdymas 

įtrauktas į dalykų ir kitų 

sveikatos ugdymo sričių 

teminius planus, 

pasirenkamųjų Sveikatos  

ugdymas integruojamas  į  

ikimokyklinę ir PU 

programą 

Darželyje vaikai ugdomi pagal ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo programas, kuriose 

numatytas sveikatingumo įgūdžių formavimas, 

ugdymas ir tobulinimas pagal vaikų amžių, patirtį ir 

poreikius. Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

grupių mokytojai, logopedas, kineziterapeutas 

įtraukia sveikatos ugdymo temas į ugdomosios 

veiklos planus.  

Planuojama veikla individualizuojama ir 

diferencijuojama, atsižvelgiant į vaikų poreikius bei 

galimybes. 

Mokytojams trūksta 

patirties rengiant 

pritaikytas ugdymo 

programas specialiųjų 

poreikių ugdytiniams 

5.2.Sveikatos ugdymas 

apima įvairias sveikatos 

temas. 

 Lopšelyje-darželyje vaikų sveikatinimas apima visas 

sveikos gyvensenos ugdymo sritis. Į ugdymo turinį 

integruojamos programos - ,,Alkoholio, tabako ir kitų 

psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos 

programa“, ,,Gyvenimo įgūdžių ugdymo programa. 

Ikimokyklinis ugdymas“, etninė programa „Po 

tėviškės dangum“, teatrinė programa  ir 

aplinkosauginis ugdymas. Pedagogėms padeda 

logopedas, kineziterapeutas ir sveikatos priežiūros 

specialistai. 

Sveikatos ugdymas vykdomas įgyvendinant projektinę 

veiklą, organizuojant sveikatos  valandėles, praktines 

veiklas, varžybas, išvykas ir kt. renginius. 

Tėvai susirinkimų metu skatinami išsakyti savo 

nuomonę, diskutuoti. Tėvus labiausiai domina temos 

vaikų sergamumas ir maitinimas. 

Nepakankamai 

naudojamasi gyvenimo 

įgūdžių ugdymo 

programa. 

 

 

 

 

 

 

Maža tėvų dalis išsako 

savo  nuomonę  

6.Sveikatą stiprinančios 

mokyklos veiklos sklaida 

ir tęstinumo laidavimas. 

6.1. Sveikatos stiprinimo 

veiklos patirties sklaida 

mokykloje. 

 

 

Sveikatos stiprinimo veikloje dalyvauja pedagogai, 

specialistai, kiti darbuotojai, administracija 

pristatydami pranešimus, rengdami informacinius 

atmintines, metodines rekomendacijas, organizuojami 

įvairius renginius vaikų ugdymo ir sveikatinimo 

temomis. 

Vadovai, mokytojai dalinasi gerąja darbo patirtimi 

metodiniuose susirinkimuose, mokytojų tarybos 

posėdžiuose, tėvų susirinkimuose ir uždarose Facebook 

grupių tinklalapiuose. Sukurtos grupių uždaros 

paskyros tinklalapyje Facebook.  

Mažai dalyvaujama  

savivaldybės 

siūlomuose  

finansuojamuose 

projektuose. 
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6.2. Sveikatos 

stiprinančios mokyklos 

veiklos patirties 

pavyzdžių sklaida už 

mokyklos ribų 

 

 

Sėkmingai vykdoma įstaigos pedagogų patirties 

sklaida mieste, šalyje. 

Vadovai skaitė pranešimus respublikinėse 

konferencijose, pedagogai vedė atviras veiklas mieste. 

Ugdytiniai dalyvavo respublikiniuose ir miesto 

projektuose, konkursuose, varžybose. 

 Informacija apie renginius ir priemones pateikiama 

informaciniuose įstaigos, grupių stenduose, lopšelio –

darželio interneto svetainėje. Siekiant reprezentuoti 

įstaigą teikiama aktuali, savalaikė informacija 

ugdytojams ir visuomenei internetiniame darželio 

puslapyje. 

Neišnaudojamos visos 

galimybės dalinantis 

gerąja patirtimi per 

tinklalapį smlpc.lt. 

 

 

 

GALIMYBĖS GRĖSMĖS 

Bendravimo ir bendradarbiavimo su šeima 

plėtojimas stiprinant tėvų vaidmenį vaikų 

sveikatos palaikymo ir stiprinimo klausimais, 

dalyvaujant įstaigos kultūriniame gyvenime  

Dalyvauti konkursuose, projektinėje veikloje, 

siekiant pritraukti įvairių fondų lėšas.  

Tobulinti bendruomenės narių kvalifikaciją ir 

kompetencijas sveikatos stiprinimo srityje bei 

sudaryti sąlygas jiems dalyvauti mokymuose. 

Plėsti bendradarbiavimą su švietimo 

įstaigomis, perimti gerąją praktiką ir dalintis 

patirtimi. 

 Dalyvauti SSM tinklo veiklose, dalintis gerąja 

patirtimi telkiant informaciją SMLPC interneto 

svetainei.  

Toliau tęsti jau vykdomas sveikatinimo 

veiklas bendradarbiaujant  su socialiniais 

partneriais. 

 

Blogėjanti vaikų sveikatos būklė. Didėja televizijos 

kompiuterių įtaka dvasinei ir fizinei vaikų sveikatai. 

Daugėja vaikų su elgesio, emocijų sutrikimais.  

Dalies bendruomenės narių, tėvų  pasyvumas,  

propaguojant sveiką gyvenseną.  

Nepakankamas finansavimas reikalingai 

įrangai įsigyti, remonto darbams atlikti. Įstaigai reikalinga 

renovacija. 

 

 

 

III SKYRIUS 

PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI, UŽDAVINIAI 

 

Tikslas: sutelkiant visų bendruomenės narius ugdyti vaikų sveikos gyvensenos įgūdžius,  kuriant palankią 

fizinę ir psichosocialinę aplinką. 

   

1.Uždavinys – tobulinti sveikatos stiprinimo procesų įgyvendinimą ir vertinimą lopšelyje-darželyje.  

2.Uždavinys –  plėtoti bendruomenės narių partnerystę, pagrindine vertybe laikant socialinių ir emocinių 

kompetencijų ugdymą.  

3. Uždavinys – kurti saugią, sveiką, higienos reikalavimus atitinkančią aplinką, ieškant naujų erdvių ir 

materialinių galimybių. 

4. Uždavinys – siekti ugdymo(si) kokybės ir aplinkos gerinimo, atsižvelgiant į vaikų poreikius bei tėvų 

lūkesčius. 

5. Uždavinys – skleisti lopšelio-darželio sveikatos stiprinimo patirtį vietos bendruomenei ir visuomenei. 

 

Prioritetai  
 

1. Šiuolaikiškos ir estetiškos ugdymo(si) aplinkos kūrimas. 

2. Ugdymo(si) kokybės veiksmingumo užtikrinimas kiekvienam vaikui.  

3. Ugdymo proceso artinimas prie artimiausios aplinkos ir šiuolaikinių gyvenimo pokyčių. 

4. Pedagogų profesionalumo kėlimas. Vaiko patirtį stimuliuojančios aplinkos kūrimas. 
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IV SKYRIUS 

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS, LAUKIAMI 

REZULTATAI IR JŲ VERTINIMO RODIKLIAI 

 

 

1-a veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA IR 

KOKYBĖS GARANTAVIMAS 

 

Uždavinys – tobulinti sveikatos stiprinimo procesų įgyvendinimą ir vertinimą lopšelyje-darželyje.  

 

         Rodiklis           Priemonė          Data Atsakingi asmenys 

1.1.Sveikatos stiprinimo 

grupės organizavimo 

veikla  

lopšelyje-darželyje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Veiklos sričių sveikatingumo grupėje 

pasiskirstymas: (kasmet koreguoti ir 

paskirstyti atsakomybę už atskiras 

veiklos sritis; logopedas, judesio 

korekcijos specialistas, pedagogai, 

vaikų mitybos ir higienos 

administratorius ir kt.). 

2022 m. Sveikatingumo grupė 

Bendruomenės narių supažindinimas su 

sveikatą stiprinančios programos veikla 

ir pasiektais rezultatais lopšelio-darželio 

savivaldos institucijose, tėvų 

susirinkimuose ir kt. 

2022-2027 m. Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui 

Mokyklos taryba 

Sveikatingumo grupė 

Metinio veiklos plano rengimas 

atsižvelgiant į 2022-2025 m. strateginį 

planą, 2022-2027 m. sveikatinimo 

programą. Vaiko gerovės komisijos 

(VGK) planą. 

Kasmet Direktorius  

Pavaduotojas ugdymui 

Metodinė grupė 

Visuomenės sveikatos biuro specialisto, 

judesio korekcijos specialisto, vaikų 

mitybos ir higienos administratoriaus  

dalyvavimas įgyvendinant sveikatos 

stiprinimo ir saugojimo programą 

(personalo supažindinimas su vaikų 

sveikatos problemomis, informacijos 

apie rizikos veiksnius, profilaktines 

priemones, sergamumo rodiklis 

pateikimas). 

Metų eigoje Pavaduotojas ugdymui 

Slaugytojas 

 

1.2. Sveikatos 

stiprinimo procesų ir 

rezultatų vertinimas. 

 

 

 

 

 

 

Sveikatos stiprinimo veiklos vertinimo 

rezultatų panaudojimas sveikatos 

stiprinimo veiklai planuoti ir kokybei 

gerinti.  

2022 -2027m. Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui 

Sveikatingumo grupė 

 

Atliekamas sveikatos stiprinimo 

veiklos vertinimas atsižvelgiant į 

problemines sritis. 

2024 m. 

2026 m. 

Darbo grupės 

 

Tėvų ir kitų bendruomenės narių 

apklausa vertinant pasiekimus 

sveikatos stiprinimo srityje. Anketinė 

tėvų, pedagogų apklausa „Apklausa 

tėvams apie įstaigos pokyčius“, „ Kaip 

spręsti vaikų sveikatos problemas“ 

2022 m.  

    2025 m 

Sveikatingumo grupė, 

įsivertinimo grupė 
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1.3. Informacijos apie 

sveikatą stiprinančios 

mokyklos veiklą 

teikimas lopšelio-

darželio bendruomenei. 

Bendruomenės 

švietimas.  

Susirinkimai. 

Pedagoginė konsultacija. 

Pedagoginės psichologinės 

literatūros parodos. 

Paskaitos. 

Susitikimai su specialistais: 

(psichologais, socialiniais pedagogais, 

medikais, logopedais). 

Susitikimai su administracija. 

Metodinė diena,. 

Seminarai. 

Duomenų analizė. 

Ugdytinių gebėjimų vertinimas. 

Anketos. 

Lankstinukai. 

Informacija apie papildomą ugdymą. 

Užsiėmimų tvarkaraščiai. 

Talkos. 

Vaikų ir tėvų išvykos. 

Projektai. 

Praktinė veikla grupėse. 

Atvirų durų dienos. 

Informaciniai stendai.  

Socialinis tinklapis Facebook. 

Mokyklos internetinis puslapis. 

2022-2027 m. Direktorius 

Pavaduotojas ugdymui 

Metodinė grupė 

Sveikatingumo grupė 

Kūrybinė grupė 

Taryba 

 

Laukiamas rezultatas – lopšelyje-darželyje veiklą tęs sveikatingumo grupė, sudaryta iš pedagogų, specialistų 

ir ugdytinių tėvų.  Bendruomenės nariams bus teikiama savalaikė, etiška ir tikslinga informacija sveikatos 

stiprinimo veiklos klausimais.  Sveikatos stiprinimo veikla prisidės prie ugdytinių sveikos gyvensenos įgūdžių 

formavimo, lopšelio-darželio švietėjiškos misijos įgyvendinimo, stiprins  visų bendruomenės narių sveikatą ir 

gerovę, rems lopšelio-darželio viziją, numatys problemų sprendimo būdus. 

 

 2 veiklos sritis. PSICHOSOCIALINĖ APLINKA 
 

Uždavinys - plėtoti bendruomenės narių partnerystę, pagrindine vertybe laikant socialinių ir emocinių 

kompetencijų ugdymą. 

 

         Rodiklis           Priemonė          Data Atsakingi asmenys 

2.1. Gerų, pasitikėjimą 

keliančių  mokyklos 

bendruomenės narių 

tarpusavio santykių 

kūrimas. 

Patyčių ir smurto prevencija (pozityvaus 

mikroklimato kūrimas ir pozityvių vertybių 

puoselėjimas, prevencijos  ir intervencijos 

priemonių įgyvendinimas, vaikų socialinio 

ir emocinio ugdymo, prevencinių ir kitų 

programų įgyvendinimas). 

Sąlygų grupėse vaikų relaksacijai 

atsipalaidavimui, sudarymas. 

Bendruomenės narių, vaikų kūrybinių darbų 

parodos.  

Konsultacinės pagalbos suteikimas 

darbuotojams. 

Vaikų, darbuotojų motyvavimas, 

skatinimas žodžiu, padėka ir kt. 

 

2022-2027 m 

Lopšelio-darželio 

taryba  

Vadovai 

Metodinė grupė 

Sveikatingumo grupė 
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2.2. Palankaus emocinio 

klimato kūrimas. 

 

 

 

Taisyklių grupėse kūrimas.  

Vaikų dienos režimo laikymasis. 
 

Individualūs ir grupiniai socialinių 

įgūdžių ugdymo užsiėmimai: 

,,Geriausi žaidimo draugai-bendraamžiai“. 

Vaidmeninai žaidimai, spektakliukai apie 

emocijas, sveikatą, draugystę, save ir 

kitus, triukšmą ir tylą, pagalbą, švarą, 

atsipalaidavimą, poilsį.  
 

Dalyvavimas socialinio – emocinio 

ugdymo programoje „Kimochis“ 

Dalyvavimas  respublikinėje akcijoje 

„Mėnuo be patyčių". 
 

Dalyvavimas SEU olimpiadoje ,,Dramblys“. 
 

Bendruomenės dalyvavimas renginiuose 

skirtuose tolerancijos, šeimos, šypsenos, 

žmogaus teisių, dienai be smurto prieš 

vaikus, pažymėti. 

2022-2027m. 

 

 

2023 m. 

 

 

2022- 2027 m. 

 

 
 

 

Kasmet 

 

2022- 2027 m. 

kovo mėnesį 
 

2022-2025 m. 

 

2022- 2027 m. 

Ikimokyklinio 

ugdymo ir 

priešmokyklinio 

ugdymo mokytojai 

 

Mokytojai, 

Visuomenės biuro 

specialistė 

 

 
 

Mokytojai 

 

Priešmokyklinio 

ugdymo mokytojai 

 

 

Vaiko gerovės 

komisija, 

pavaduotoja ugdymui 

2.3. Konstruktyvus 

bendravimas su tėvais. 

 

 

Specialistų rekomendacijų, pagalbos 

teikimas, įvertinant bendruomenės narių 

emocines ir elgesio problemas. 

Tėvams, globėjams sudaryta galimybė 

dalyvauti planuojamuose renginiuose, 

apie kuriuos skelbiama mokyklos 

internetinėje svetainėje, socialinėse 

Facebook grupėse,  tėvų informacinėse 

lentose. 

Parengta informacija, pranešimai, 

lankstinukai tėvams. 

2022- 2027 m. 

 

 

2022- 2027 m. 

 

 

 

 

 

2022- 2027 m. 

 

Vaiko gerovės 

komisija,  

 

Direktoriaus 

pavaduotoja ugdymui 

 

 

 

Sveikatingumo 

grupė, specialistai 

2.4. Sudarytos 

galimybės dalyvauti 

programos vykdyme 

visiems bendruomenės 

nariams. 

 

 

Bendrų renginių, išvykų organizavimas, 

skatinant draugiškus bendruomenės 

tarpusavio santykius. 
 

Bendruomenės narių kvalifikacijos 

tobulinimas. Seminarai streso valdymo, 

konfliktų sprendimo, bendravimo įgūdžių 

tobulinimo temomis įstaigos pedagogams. 
 

Suteikta galimybė bendruomenės nariams 

dalyvauti vykdomose apklausose ir 

aptarimuose problemines sveikatos 

stiprinimo sritis ir kartu numatyti 

sprendimo būdus.  

2022-2027m  

 

 

 

 

Kasmet 

 

 

 

2022-2027m  

 

 

Lopšelio -darželio 

taryba 

 

 

 

Pavaduotoja ugdymui 

 

 

 

Sveikatingumo grupė 

Metodinė grupė  

Laukiamas rezultatas –Bendruomenė aktyviai dalyvaus sveikatą stiprinančios mokyklos veikloje, 

renginiuose, prisidės juos organizuojant. Gerės mikroklimatas, daugiau tėvų domėsis savo vaikų ugdymu, bus 

palaikomi glaudesni bendruomenės tarpusavio ryšiai. 
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 3-oji veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA 

Uždavinys – kurti saugią, sveiką, higienos reikalavimus atitinkančią aplinką, ieškant naujų erdvių ir 

materialinių galimybių. 

 

        Rodiklis      Priemonė          Data Atsakingi asmenys 

3.1. Įstaigos kiemo ir 

vidaus patalpų aplinkos 

atnaujinimas.  

 

 

 

Lauko priemonių įrengimas grupių 

pavėsinėse (žaidimai, dėžės gamtinei 

medžiagai) 

Projekto „Žaliai galvoju-žaliai veikiu“         

Kieme įkurtos edukacinės erdvės „Miško 

laboratorija“, „Vasaros terasa“.  

Atnaujinta basų takas, ir sienelė 

tyrinėjimams. 

  Naujų  vaikiškų baldelių grupėms 

įsigijimas 

Sporto priemonių, skatinančių vaikų 

aktyvumą, laikysenos ir raumenų 

koordinacijai stiprinti priemonių 

įsigijimas.  

Sporto valanda su judesio korekcijos 

treneriu „Mankšta kieme su 

priemonėmis“ (vasaros terasoje). 

Tyrinėjimų- bandymų savaitė „Miško 

laboratorijoje“. 

2022-2027 m. 

 

 

2022-2027 m. 

 

 

2022- 2026 m. 

 

2022-2025 m. 

 

Kasmet 

 

 
 

2023 m. vasarą 

 

2022-2027 m. 

Grupių komandos 

Ūkvedys 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

 

Grupių mokytojos, 

pavaduotojas 

ugdymui 

 

Pavaduotojas 

ugdymui  

 

 

Pavaduotojas 

ugdymui  

 

Grupių mokytojai 

3.2. Darbuotojų darbo 

sąlygų gerinimas, 

atnaujinant darbo įrankius 

ir aprangą. 

Darbo rūbų atnaujinimas virėjams, 

auklėtojų padėjėjams.  

Priemonių asmens higienai įsigijimas. 

Naujų įrenginių, įrankių virtuvei 

įsigijimas.  

2022-2025 m. Ūkvedys, vaikų 

mitybos ir higienos 

administratorius 

3.3. Vaikų maitinimo 

organizavimas, geriamojo 

vandens poreikio 

tenkinimas, higieninių 

įgūdžių ir 

tinkamų valgymo įpročių, 

kultūringo elgesio prie 

stalo formavimas. 

Valgiaraščių sudarymas ir derinimas 

VVSC. Maisto produktų atitiktis 

keliamiems reikalavimams. Maisto 

gamybos technologiniai reikalavimai.  

Tolesnis dalyvavimas Europos Sąjungos 

programoje „Vaisių vartojimo 

skatinimas švietimo įstaigose“ ir 

programoje  „Pienas vaikams“.  

2022-2027 m. 

 

 

 

 

2022-2027 m. 

Direktorius 

Vaikų mitybos ir 

higienos 

administratorius  

Vaikų mitybos ir 

higienos 

administratorius 

Sandėlininkas 

Laukiamas rezultatas – pagal higienos normų reikalavimus bus atnaujintos dangos prie lauko įrenginių. 

Grupėse įrengtos naujos poilsio ir veiklos zonos. Tinkamai organizuojamas maitinimas garantuos tiekiamo 

maisto įvairovę - gerės vaikų maitinimosi įpročiai ir savijauta. 

 

 

4-oji veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALIEJI IŠTEKLIAI 

Uždavinys – siekti ugdymo(si) kokybės ir aplinkos gerinimo, atsižvelgiant į vaikų poreikius bei tėvų 

lūkesčius. 

 

Rodiklis Priemonė Data Atsakingi asmenys 

4.1. Darželio darbuotojų 

kvalifikacijos 

tobulinimas sveikatos 

stiprinimo ir kitais, 

saugaus ugdymo 

klausimais 

organizavimas.  

Pedagogų ir kitų specialistų dalyvavimas 

sveikatos ugdymo seminaruose, 

konferencijose. 

Individualus darbuotojų tobulėjimas 

sveikatos stiprinimo ir saugaus ugdymo 

klausimais. 
 

 Gerosios patirties pasidalijimas metodiniuose 

susirinkimuose. 

2022- 2027 m. 

 

 

 

 

 

 

Kasmet 

Pavaduotojas 

ugdymui, 

sveikatinimo grupė 

 

 

 

 

Mokytojai  
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4.2. Burti lopšelio 

darželio bendruomenės 

narius sveikatinimo 

veiklai,  narių žinias 

sutelkti stiprinant vaikų 

sveikatą. 

 Tėvų, darbuotjų skatinimas dalyvauti vaikų 

sveikatinimo renginiuose:  

 „Kvadrato“ varžybos su darbuotojais 

Orientacinis su vaikais ir su šeimos nariais 

Praktinė veikla „Nuo sėklos iki daržovės“, 

„Mano vaisių desertas“,  

Foto nuotraukų parodos „Vasaros atostogos 

su šeima“, „Gamta žiemą“ 
 

Vykdomų priemonių efektyvumo 

analizavimas. 

2022- 2025 m 

 

2023m 

 2025 m. 

2022m. 

 2024 m. 

2023 m.2025 m. 

 

Pagal veiklos 

įsivertinimo planą 

Pavaduotojas ugdymui, 

 

Sveikatingumo grupė 

 

 

Pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai 

 

Pavaduotojas ugdymui 

Metodinė grupė 

4.3. Apsirūpinimas 

metodine medžiaga ir 

kitomis sveikatos ugdymui 

reikalingomis 

priemonėmis.  

Metodinės literatūros ir priemonių įsigijimas, 

medžiagos kaupimas ir sisteminimas. 
 

Lauko priemonių įsigijimas: lipynės, 

spyruoklinės supynės, krepšinio lankai, 

šiltnamis. 
 

Ikimokyklinio ugdymo grupes 

aprūpinti IKT ir moderniomis ugdymo(si) 

priemonėmis ir jomis tikslingai naudotis 

ugdymo procese. 

2022- 2027 m. 

 

 

2022 -2023m. 

 

 

2022- 2027 m. 

 

 

 

Pavaduotojas ugdymui  

Metodinė grupė 

 

Ūkvedys 

 

 

Pavaduotojas ugdymui,  

 

 

4.4. Bendradarbiauti su 

partneriais 

įgyvendinančiais 

sveikos gyvensenos 

ugdymo  programas. 

 

Sveikatingumo renginiai:su lopšelio-darželio 

„Jūratės“ ugdytiniais ,,Sportuokim linksmai“ 

„Smagiosios estafetės“ su „Kregždutės“ 

lopšelio-darželio ugdytiniais.  
 

 Bendradarbiavimas, su socialiniais 

partneriais Panevėžio visuomenės sveikatos 

biuru, Panevėžio apskrities policija, 

Priešgaisrine tarnyba, Odontologijos centru 

„Vivus sanus“, „Židinio“ biblioteka, 

Panevėžio gamtos mokykla organizuojant 

renginius, edukacines išvykas.  

2022 m. 

 

2024 m. 

 

 

2022-2027 m. 

 

 

 

Sveikatingumo grupė 

 

 

 

 

Sveikatingumo grupė 

Pavaduotojas ugdymui 

Pedagogai 

 

 

4.5. Gerosios patirties 

sklaida. 

Bendruomenės renginiai, parodos, paskaitos, 

savišvietos pusvalandžiai. 

 

2022- 2027 m. Metodinė grupė 

Sveikatingumo grupė 

4.6. Bendradarbiavimas 

su kitų institucijų 

specialistais. 

Sutartys, gautų rezultatų apibendrinimas 

posėdžiuose, susirinkimuose. Keitimasis 

informacija, naujų poreikių išsiaiškinimas. 

2022- 2027 m. Sveikatingumo grupė, 

metodinė grupė, 

lopšelio-darželio 

taryba 

Laukiamas rezultatas – darželio darbuotojai efektyviai padės  vaikams įgyti būtinų gebėjimų. Padės vaikams 

sėkmingai įveikti socialinius ir emocinius sunkumus, užtikrins geresnę emocinę vaikų savijautą grupėse. 

Ugdymo(si) erdvės bus atnaujintos metodine medžiaga ir priemonėmis, bus užtikrintas sveikos gyvensenos 

įgūdžių ugdymo(si) tęstinumas ir plėtojimas (darželis-šeima-socialiniai partneriai). Partneriai aktyviai dalyvaus 

renginiuose, visuomenė bus geriau informuota apie vykstančius renginius, tėvai gaus išsamią informaciją  vaikų 

sveikatos ugdymo klausimais 
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5-a veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS 

Uždavinys - vykdant sveikatos ugdymo plėtrą naudoti įvairias sveikatinimo formas ir priemones. 

 

Rodiklis Priemonė Data Atsakingi asmenys 

5.1. Sveikatos ugdymas 

organizuojamas pagal 

vaikų amžiaus, grupės ir 

individualius vaikų 

sveikatos ugdymo 

poreikius, integravimas į  

visas veiklas. 

Metiniuose grupių veiklos planuose 

numatytos temos, atitinkančios vaikų amžių 

ir poreikius vaikų sveikatos ugdymui. 
 

Dalyvavimas Sveikatos mokymo ir ligų 

prevencijos centro ir „Sveikatiados“ 

organizuojamuose renginiuose. 
 

Dalyvavimas Mažojo Princo fondo  

iniciatyvoje „Visa Lietuva skaito vaikams“, 

projekto „Skaitykime  knygeles vaikams“ 

tęstinumas ir vykdymas (knygų skaitymas, 

vaidinimai, kūrybiniai darbai: „Skirtukas 

knygai“, „Mano mėgstama knyga“- 

susitikimas su rašytoja 

Organizuoti atsipalaidavimo pusvalandžiai: 

,,Pirštų mankštelės“, ,,Muzikos klausymas“, 

,,Terapinės pasakos“. 

2022 – 2027 m. 

 

 

 

Kasmet 

 

 

2022 – 2027 m. 

 

 

 

 

 

 

 

2023– 2026 m. 

Direktorius 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Priešmokyklinio ir 

ikimokyklinio 

ugdymo pedagogai 

 

Pavaduotojas 

ugdymui 

Pedagogai  

 

 

 

 

Mokytojos, 

specialistai 

5.2. Sveikatos ugdymas 

orientuotas į gyvenimo 

įgūdžių ugdymą ir 

sveikatingumo temas 

 

 

 

Vaikų sveikatos ugdymas orientuotas į 

kasdieninį sveikatos saugojimą, praktinių 

įgūdžių taikymą (padėti vaikams išsiugdyti 

tinkamus mitybos kultūros, valgymo 

kultūros, taisyklingo stalo įrankių 

naudojimo, laikysenos, higienos laikymosi ir 

kt. įpročius). 

Alkoholio, tabako ir kitų psichiką 

veikiančių medžiagų vartojimo 

prevencijos“, ,,Gyvenimo įgūdžių 

formavimo“ temų integravimas į veiklą. 

Priešmokyklinės grupės dalyvavimas 

tarptautinėje socialinių įgūdžių programoje 

„Zipio draugai“. 

Socialinių emocinių kompetencijų ugdymas. 

„Emocijos“. 
 

Saugaus elgesio ir saugaus eismo 

užsiėmimai: 

„Saugus kelias į darželį“. 

„Kaip saugiai elgtis prie vandens“ 

„Atsargiai, durys!“ 

Paspirtukų ir dviratukų varžybos „Mokausi 

saugiai važiuoti“ 
 

Bendradarbiaujant su Aukštaitijos krepšinio 

mokykla, organizuoti netradicinius sporto 

užsiėmimus „Būk taiklus“  , „Šeimų 

krepšinis“. 

Edukacinės ekskursijos, susitikimai: 

Su policijos pareigūne „Saugaus eismo 

klasė”, „Gamtos mokykla”, susitikimas su 

dantų priežiūros specialiste. 

Organizuoti mokyklos bendruomenei 

išvykas ir ekskursijas. 

Nuolat 

 

 

 

 

 

 

2021 – 2025 m. 

 

 

 

Kasmet 

 

 

2023, 2026 m. 

 

 

2022 -2027 m. 

 

 

 

 

 
 

 

2023-2026 m. 

 

 

 

2022-2027 m.  

 

 

 

2022-2027 m.  

  

Priešmokyklinio 

ugdymo pedagogai,  

judesio korekcijos 

specialistas 

Sveikatingumo 

grupė  

 

Vaiko gerovės 

komisija  

 

 

Priešmokyklinio 

ugdymo pedagogai  

 

 

 

 

Sveikatingumo 

grupė, grupių 

mokytojai 

 

 

 

 

Aukštaitijos 

krepšinio mokyklos 

treneris 

 

Sveikatingumo 

grupė  

 

Direktorius, 

sveikatingumo 

grupė 
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5.3. Dienos režimo 

atitiktis vaikų 

fiziologiniams 

poreikiams, amžiaus 

ypatumams, sveikatos 

būklei. 

 

Vaikams sudaromos sąlygos kasdien 

laikytis dienos rėžimo ir nuosekliai  

mokytis elementarių higienos normų, 

taisyklių, glaudžiai bendradarbiaujant 

vaikui, pedagogui, tėvams.  
 

Diskusijos su vaikais sveikatos klausimais: 

„Ką daryti, kad būčiau sveikas ir stiprus“, „ 

Saulė, oras ir vanduo-mūsų broliai ir 

sesuo“, „Kodėl valomės dantukus? “,  

Praktinės veiklos grupėse: „Socialiniai 

žaidimai“ 

,,Tolerancijos diena, ,,Draugo diena“, 

,,Šypsenos diena“. 

Kasdien 

 

 

 

 
 

2022-2027m. 

 

 

 

 

2022-2027 m. 

 

Vadovai  

Slaugytoja 

Grupių mokytojai 

 

 

Sveikatingumo  

grupė  

Pedagogai  

Visuomenės 

sveikatos biuro 

specialistė 

 

5.4. Kūrybiškumo ir 

saviraiškos lavinimas 

sveikatos stiprinimo 

veikloje. 

 

Teatrinės savaitės (vaikų spektakliai- 

improvizacijos) 

Praktinės-kūrybinės dienos:  

Rytmetys  „Vaikystės muzika” 

Netradicinio ugdymo dienos „Vandens ir 

muilo burbulų diena” 

„Žolynų diena” 

„Spalvų savaitė” 
 

Vaikų darbų parodėlės:  

„Aš sveikas ir stiprus“ 

,,Kalėdinis atvirukas kaimynui“  

 „Pirštukų atspaudų paveikslas“ 

„Apyrankė draugui”  be patyčių savaitei.  

Plakatas „Sveikai valgysiu-augsiu sveikas“ 
 

Fotografijos parodos darželio patalpose: 

„Kaip smagu sportuoti ir žaisti kartu“, 

„Žiemos smagumai“, „Steam 

eksperimentai“ 

2022-2027 m. 

 

 

2025 m. 

 

2022 m 

 2024 m. 

2023 m. 

 

 

2023 m. 

2024 m. 

2025 m. 

 

2026 m.  

 

2022-2027 m. 

 

 

Teatrinė grupė 

Pedagogai 

 

Meninio ugdymo 

pedagogas  

Pedagogai  

 

Kūrybinė grupė 

Pedagogai 

 

Kūrybinė grupė 

Sveikatingumo 

grupė 

Pedagogai 

 

 

Pavaduotoja 

ugdymui 

Grupių mokytojai 

5.5.Bendruomenės 

saugos ir sveikatos 

priežiūra. 

 

 

 Saugios darbo vietos kūrimas. 
 

Praktinių renginių organizavimas 

bendruomenės nariams: konsultacijos, 

susitikimai su sveikos gyvensenos 

specialistais. vaizdiniai pranešimai, 

praktinės veiklos.  

Medžiagos pateikimas sveikatos tema 

stendų  medžiagos atnaujinimas  
 

Tėvų susirinkimuose, atvirose veiklose 

pristatymas, analizavimas sveikatingumo 

priemonių ,ugdymo metodų atitiktis vaikų 

amžiui, jų poveikis sveikatos stiprinimui.  

 

Kasmet 
 

2022 – 2027 m. 

 

 

 

 

 

2022-2027 m. 

 

 

 

 

Direktorius  
 

Ūkvedis 

Sveikatingumo 

grupė 

Pedagogai 

 

 

 

Sveikatingumo 

grupė 

Metodinė grupė 

Visuomenės 

sveikatos biuro 

specialistas 

Laukiamas rezultatas - Per sveikatos stiprinimo ir saugojimo temų įvairovę bus skiriama pakankamai 

dėmesio fizinei, psichinei, emocinei visos bendruomenės sveikatai. Taikomi aktyvieji ugdymo metodai ir 

prevencinės priemonės formuos vaikų sveikos gyvensenos nuostatas ir įgūdžius. 

Susitelkus visai bendruomenei, atsakingai organizuojant kokybišką vaikų sveikatos ugdymą, lopšelis–darželis 

taps sveikos gyvensenos įstaiga. 
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6-a veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS VEIKLOS SKLAIDA IR 

TĘSTINUMO LAIDAVIMAS 
 

Uždavinys - skleisti lopšelio-darželio sveikatos stiprinimo patirtį vietos bendruomenei ir visuomenei. 

 

Rodiklis Priemonės Data Atsakingi asmenys 

6.1. Sveikatos 

stiprinimo veiklos 

sklaidos tęstinumas 

Vaikų sveikatos saugojimo ir stiprinimo 

darbo grupės veiklos planai integruojami į 

lopšelio–darželio metinės veiklos 

planą.  
 

Sveikatinimo renginiai įstaigos darbuotojams, 

įtraukiant visą        į    įstaigos bendruomenę į 

tradicinius, rajoninius ir respublikinius 

sveikatinimo renginius. 
 

Bendradarbiavimas su Panevėžio miesto 

visuomenės sveikatos biuru, ikimokyklinio, 

pradinio ugdymo įstaigomis, Panevėžio 

gamtos mokykla, Panevėžio apskrities 

priešgaisrinės gelbėjimo valdyba, Panevėžio 

apskrities vyriausiojo policijos komisariatu, 

VŠĮ „Aukštaitijos mokykla“  dalyvaujant 

organizuojant renginiuos, seminarus, akcijas, 

edukacines veiklas.   

 

2022-2027 m. 

 

 

 

Kasmet 

 

 

 

 

2022-2027 m. 

Sveikatingumo grupė 

 

 

 

 

Direktorius, mokyklos 

taryba. pavaduotojas 

ugdymui, 

 
 

Sveikatingumo grupė 

Visuomenės sveikatos 

specialistė, mokytojai,  

 

6.2. Sveikatos 

stiprinimo veiklos 

sklaida mokyklos 

bendruomenei 

 

Sveikatos stiprinimo veiklų pristatymas 

renginių metu, visuotiniuose  

susirinkimuose, mokytojų pasitarimuose, 

įstaigos internetiniame puslapyje, 

socialiniame tinklapyje Facebook.  

Nuolat Direktorius,  

pavaduotojas 

ugdymui, grupių 

mokytojos, kiti 

specialistai, tėvai. 

6.3. Gerosios darbo 

patirties sklaida 

mokykloje ir už jos 

ribų  

 

 

 

Dalyvavimas respublikinėse, miesto, 

įstaigos akcijose vaikų sveikatinimo ir 

saugumo užtikrinimo akcijose, projektuose. 

Medžiagos kaupimas ir papildymas  

sveikatos stiprinimo klausimais. 
 

Pedagogų  ir sveikatos srities specialistų 

pranešimų rengimas, pristatymas mokyklos 

susirinkimų  metu, miesto ir respublikos 

konferencijose, seminaruose. 
 

Patirties dalinimasis su kitomis sveikatą 

stiprinančių mokyklų tinklo  narėmis per 

w.w.w.smlpc.lt 

2022-2027m.  

 

 

 

Kasmet 

 

2022-2027m. 

 

 

 

 

2022-2027m. 

 

 

Pavaduotoja 

ugdymui, mokytojai,  

 

 

 

 

Sveikatinimo grupė 

mokytojai, specialistai 

 

 

 

Sveikatinimo grupė 

mokytojai, specialistai 

Laukiamas rezultatas: Palaikant glaudžius ryšius su kitomis sveikatą stiprinančiomis ugdymo įstaigomis, 

rengiant bendrus renginius, dalijantis patirtimi,  stiprės bendravimas ir bendradarbiavimas su  miesto, šalies 

įstaigomis, socialiniais partneriais. Didės mokyklos bendruomenės  susidomėjimas įstaigoje vykdoma veikla. 

Pedagogai ir tėvai labiau domėsis naujovėmis, sistemingai dalyvaus ir aktyviai skleis sveikatą stiprinančios 

mokyklos veiklos gerąją patirtį miesto ir šalies renginiuose. 
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V SKYRIUS 

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO VERTINIMAS 
 

Sveikatos saugojimo ir stiprinimo veiklos vertinimas bus atliekamas kasmet mokslo metų pabaigoje, 

remiantis nustatytais kriterijais ir metodais. Vykdant programos vertinimą bus naudojami šie metodai: 

dokumentų analizė, savianalizė, interviu, grupinė diskusija, veiklos stebėjimas ir aptarimas, anketavimas, 

filmuotos medžiagos analizė, atvejų analizė, apklausa (žodinė, anketinė), pokalbiai su tėvais, globėjais ar 

rūpintojais, pokalbiai su vaikais, pokalbiai su auklėtojais. Vertinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas 

ugdymui. 

 

VI SKYRIUS 

PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO LĖŠŲ ŠALTINIAI 

 

Programai įgyvendinti bus panaudotos valstybės (mokinio krepšelio), savivaldybės biudžeto, rėmėjų 

lėšos, bei žmogiškieji ištekliai. 

 

VII SKYRIUS 

 BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 
 

1. Programos įgyvendinimą koordinuoja lopšelio-darželio direktoriau pavaduotojas ugdymui. 

2. Kontrolę vykdo lopšelio-darželio direktorius. 

3. Apie programos vykdymą bus atsiskaitoma lopšelio-darželio bendruomenei. 

4. Apie programos vykdymą skelbiama lopšelio-darželio ,Žilvinas“ internetinėje svetainėje       

 https://www.darzeliszilvinas.lt/  ir  mokyklos socialiniame tinklapyje Facebook 

https://www.facebook.com/Darzeliszilvinas.lt/ 

 

  

PRITARTA 

Panevėžio lopšelio-darželio ,,Žilvinas“ 

 Mokyklos tarybos 2022 m. vasario 18 d. 

protokoliniu nutarimu Nr. 6 
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