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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZILVINAS*
SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS IR INTERVENCIJOS VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Smurto ir paty&iy prevencijos ir intervencijos vykdymo Panevézio lopselio-darzelio ,,Zilvinas
tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) parengtas vadovaujantis Smurto ir patyCiy prevencijos ir
intervencijos vykdymo Panevézio miesto mokyklose tvarkos aprasy, patvirtintu Panevézio miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus 2017 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. A-602(4.1E) ir 2018 m.
balandzio 11 d. jsakymu Nr. A-274(4.1E) pakeitimu. Tvarkos aprasas nustato ikimokyklinio ugdymo
mokyklos prevencijos ir intervencijos priemoniy sistemg saugiai nuo smurto ir paty¢iy (jskaitant ir
patycias kibernetinéje erdvéje) aplinkai kurti.

2. Prevencijos tikslas — sukurti saugig, vaiko asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi palankig
aplinka mokykloje, kurioje vaikai jauciasi gerbiami, priimti, sauglis, jy nuomon¢ ir siiilymai yra
iSklausomi ir vertinami. Psichologiné vaiky savijauta ir saugumas mokykloje susijgs su emocine vaiky,
mokyklos darbuotojy, tévy (toliau — mokyklos bendruomenés nariai) gerove, jy tarpusavio santykiais.
Prevencija yra nuolatinis, cikliSkas (ne baigtinis) procesas, apimantis esamy arba potencialiai galimy
problemy identifikavimg, tinkamy priemoniy joms spresti parinkima ir vykdyma, poveikio j(si)vertinima
ir tolesniy veiksmy planavima.

3. Prevencijos priemonés, nukreiptos j visus Panevézio lopselio-darZelio ,,Zilvinas“ ugdytinius,
padeda iSvengti problemy (pvz., paty€iy ar kitokio smurto) atsiradimo ir maZinti egzistuojanc¢iy problemy
mastg. Tiems vaikams, kuriems visai mokyklai taikomos prevencijos priemonés nepaveikios ir jy
nepakanka, taitkomos papildomos prevencijos priemonés ar (ir) programos, teikiama Svietimo pagalba.

4. Tvarkos apraSas remiasi §iais principais:

4.1. ] smurtg ir paty€ias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (dél socialinés padéties, lyties,
amziaus, seksualinés orientacijos, negalios, religinés ar tautinés priklausomybés, iSskirtiniy bruozy ar kt.)
ir formos;

4.2. kiekvienas mokyklos administracijos atstovas, mokytojas, §vietimo pagalbos specialistas ar kitas
darbuotojas, pastebéjes ar suzinojes apie smurtg ar patycias, turi reaguoti ir tai stabdyti;

4.3. veiksmy turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo praneSanciyjy apie smurtg ar
patyCias amziaus ir pareigy, nepriklausomai nuo besity¢iojan€iyjy ar patirianCiy paty€ias ar smurtg
amziaus ir pareigy.*

5. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos:

5.1. Smurtas — veikiamu ar neveikimu asmeniui daromas tycCinis fizinis, psichinis, seksualinis,
ekonominis ar kitas poveikis, dél kurio asmuo patiria fizing, materialine ar neturting zalg. Smurto formos
gali biti:

5.1.1. patycios — psichologing ar fizin¢ jégos persvarg turin¢io asmens ar asmeny grupes kitam
asmeniui daromi ty€iniai pasikartojantys veiksmai, kuriais siekiama pazeminti jo reputacijg ar oruma, ji
izeisti, jskaudinti ar kitaip sukelti jam psichologing ar fizing Zala;

5.1.2. Zodinés patyfios — pravardziavimas, grasinimas, ujimas, uzgauliojimas, uzkabingjimas,
erzinimas, Zeminimas;

5.1.3. fizinés patycios — musSimas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uzkabinéjimas, turtiné zZala;

5.1.4. socialinés patycios — socialin¢ izoliacija arba ty€iné atskirtis, gandy skleidimas;

5.1.5. patycios kibernetinéje erdvéje — patyCios i§ kito asmens naudojantis informacinémis
technologijoms ir (ar) informacinés visuomenés informavimo priemonémis, siekiant jbauginti tg asmenj,




pakenkti jo reputacijai ar kitokiu buidu jj pazeminti, neatsizvelgiant | tai, ar paty¢iy informacija siun¢iama
asmeniskai, ar paskleidziama neapibréztam gavejy skaiciui;

5.1.6. vaiko neprieziiira — vaiko atstovo pagal jstatymg ir (ar) uz vaiko prieziiirg atsakingo asmens
nuolatinis nepakankamas pagrindiniy vaiko fiziniy ir dvasiniy poreikiy tenkinimas ar netenkinimas,
keliantis grésm¢ vaiko fizinei, protinei, emocinei ir socialinei sveikatai ir raidai.

5.2. Smurtg ar paty¢ias patiriantis vaikas — mokinys, i$ kurio yra ty¢iojamasi arba smurtaujama.

5.3. BesityCiojantysis ar smurtaujantis — vaikas ar suaugusysis, inicijuojantis patycias ar smurtg ir
(ar) prisidedantis prie jy;

5.4. Smurta ar patycias ar patiriantis suaugusysis — administracijos atstovas, mokytojas, $vietimo
pagalbos specialistas ar kitas darbuotojas, i$ kurio ty¢iojasi ar smurtauja vaikas(-ai);

5.5. Smurto ar patyciy stebétojas — vaikas ar suaugusysis, matantis ar zinantis apie smurtg ar
patycias;

5.6. Prevenciné veikla - planingy ir sistemingy priemoniy veikla, skirta smurto ar paty¢iy rizikai
mazinti imantis mokyklos bendruomenes nariy (vaiky, administracijos atstovy, mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty, kity darbuotojy, tévy (globéjy, riipintojy)

Svietimo, informavimo ir kity priemoniy;

5.7. Smurto ar patyc¢iu intervencija — mokyklos vadovo, pavaduotojy, mokytojy, Svietimo pagalbos
specialisty ir kity mokyklos darbuotojy ( toliau — mokyklos darbuotojai) koordinuoti veiksmai, nukreipti i
smurto ar paty¢iy stabdyma, taip pat — $vietimo priemoniy visuma;

5.8. Smurto ir patyciy prevencijos ir intervencijos stebésena - smurto ir patyciy situacijos lopselyje
— darzelyje steb&jimas, renkant, analizuojant faktus ir informacija, svarbig §io reiSkinio geresniam
pazinimui bei valdymui, reiSkinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

5.9. Socialinés ir emocinés kompetencijos — vaiky saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty
sprendimo, pyk¢io valdymo, streso jveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo, kiti socialiniai jgtidziai.

6. Saugios aplinkos mokykloje kiirimas apima glaudziai tarpusavyje susijusius, integraliai veikiancius
komponentus: mokyklos veiklg ir valdyma, socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma, pozityvaus
mokyklos mikroklimato kiirimg, mokiniy pozityviy vertybiy formavimg ir tévy (globéjy, riipintojy)
(toliau — tévai) j(si)traukima.

7. Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymu,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
Istatymu, kitais jstatymy jgyvendinamaisiais teisés aktais.

8. Lopselio-darZelio veikla ir valdymas:

8.1. atsakomybé, darzelio vadovas atsako uz sveikg, saugia, uzkertan¢ig kelig bet kokioms smurto
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka. Saugios ir palankios vaikams aplinkos kiirimu riipinasi
lopselio-darzelio Vaiko gerovés komisija;

8.2. lopselis-darzelis puoseléja bendruomenés vertybes: bendravima ir sgveika su vaiku, tévy ir
darbuotojy partneryste, atsakomybe uz savo veikla, fizinj ir emocinj visy bendruomenés nariy sauguma.

8.3. pareigybiy apraSai: darbuotojy pareigybiy apraSuose numatyta atsakomybé uz emociskai saugios
ugdymo (si) aplinkos puoseléjima, reagavimg j smurtg ir patycias.

9. Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas:

9.1. nuoseklus vaiky saves pazinimo, empatijos, problemy ir konflikty sprendimo, pyk¢io valdymo,
bendravimo ir kity socialiniy jgtidziy ugdymas vykdomas: integruojant saviraiSka skatinancias veiklas |
ugdymo turinj, jgyvendinant prevencines programas: Tarptautiné ankstyvosios prevencijos
programa ,,Zipio draugai”, ,,Alkoholio, tabako ir Kity psichika veikian¢iy medZiagy vartojimo
prevencijos programa“, ,,Gyvenimo jgudZiy programa. Ikimokyklinis amzZius®“, organizuojant
akcijas, rengiant grupiy bendruomeniy ir mokyklos renginius.

9.2. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas (ne re¢iau kaip karta per ketverius metus) vaiky
socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo srityje, taip pat tobulinti asmenines socialines ir emocines
kompetencijas.

10. Pozityvaus lopSelio-darzZelio mikroklimato kiirimas:

10.1. darzelio bendruomenés nariy santykiai: kuriama ugdymo(si) aplinka palanki asmenybé
saugumui, kuriami pozityvis, tarpusavio pagarba ir pasitikéjimu, bendromis vertybémis gristi santykiai.
Skatinami ir stiprinami bendrumo lopselio-darzelio bendruomenei jausmai;



10.2. pozityvaus mikroklimato kiirimas ir puoseléjimas, susideda i§ sekanciy etapy:

10.2.1. esamos situacijos jvertinimas: lopselio-darzelio Vaiko gerovés komisija, PatyCiy prevencijos ir
intervencijos vykdymo grupé apklausos, stebéjimo, pokalbiy buidu renka informacijg apie ugdymo (si)
aplinkos sauguma, darzelio bendruomenés nariy santykius ir identifikuoja aktualias problemas;

10.2.2. pozityvaus lopselio-darzelio mikroklimato kiirimu rtpinasi lopSelio-darzelio vadovai ir Vaiko
gerovés komisija, jtraukdami j §j procesa visus bendruomenés narius. Sprendimy ieSkoma diskutuojant ir
tariantis;

10.2.3. vertinamas priemoniy veiksmingumas, analizuojami pasiekti rezultatai, numatomos galimybés
tobulinti priemones.

10.3. mokykloje susitarta dé¢l elgesio normy:

10.3.1. vaiky elgesio normos jtvirtintos grupés elgesio taisyklése;

10.3.2 darbuotojy elgesio normos jtvirtintos Mokyklos darbo tvarkos taisyklese.

11. Tévy jtraukimas:

11.1. tévy aktyvumo skatinimas: kuriant saugia ugdymo (si) aplinka, itraukiant juos ] priemoniy
planavimg ir jgyvendinima, kitas veiklas, atstovavimg vietos bendruomenéje;

11.2. tévy konsultavimas, informavimas paty¢iy ir smurto prevencijos, saugios aplinkos lopselyje-
darzelyje kiirimo klausimais.

12. Lopselis-darzelis, vykdydamas veiklas, orientuotas j smurto ir patyCiy prevencija, bendradarbiauja
su ugdytiniy tévais, vietos bendruomene, savivaldybése esanciomis jstaigomis ir organizacijomis, kitais
suinteresuotais asmenimis.

I1. SMURTO IR PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA DARZELYJE

13. Smurto ar patyCiy prevencijos ir intervencijos stebésena — smurto ar patyCiy situacijos
mokykloje steb¢jimas renkant, analizuojant faktus ir informacijg, svarbig Sio reiskinio geresniam
pazinimui ir valdymui, reiskinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.*

14. Smurto ir patyCiy prevencija ir intervencija yra svarbi lopSelio-darzelio veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebésena ripinasi lopselio-darzelio direktorius, Vaiko gerovés komisijos
nariai, grupiy auklétojai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jos vykdyme dalyvauja visi lopSelio-
darzelio bendruomenés nariai.

15. Lopselio-darzelio direktorius yra atsakingas uz Tvarkos apraso parengima ir vykdyma, uz
stebésenos rezultatais paremto kasmetinio lopSelio-darzelio smurto ir paty€iy prevencijos priemoniy
plano parengima, jo pristatymg bendruomenei ir vykdyma.

16. Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos jgyvendinimg koordinuoja ne
maziau 3 atsakingi asmenys, sudarantys patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo grupe (toliau —
Vykdymo grupé). Lopselio-darzelio direktorius Vykdymeo grupés nariais paskiria du Vaiko gerovés
komisijos narius ir Kineziterapeuta, kurie kasmet:

16.1. inicijuoja ir koordinuoja anoniminés bendruomenés nariy apklausos vykdyma ir apibendrina jos
rezultatus;

16.2. surenka apibendrintus duomenis i§ grupiy auklétojy ar direktoriaus pavaduotojo ugdymui dél
lopselyje-darzelyje fiksuoty pranesimy apie patycias ir atlieka jy analizg;

16.3. remiantis apklausos ir praneSimy apie patycCias analizés duomenimis, rengia smurto ir patyciy
prevencijos ir intervencijos priemoniy plang;

16.4. aptaria turimg informacija, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo plano turinj
Vaiko geroves komisijos posédyje;

16.5. teikia siulymus lopselio-darzelio direktoriui dél smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo paty¢iy prevencijos ar intervencijos srityje
ir kitais klausimais;

16.6. teikia sitilymus lopSelio-darzelio direktoriui dél Tvarkos apraso tobulinimo;

16.7. atlieka kitus Tvarkos aprase numatytus veiksmus.

17. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus praneS§imus apie
patycias, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius, koordinuojanius vykdymo Tvarka, apie
prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus, teikia kitg svarbig informacijg, susijusig su
patyciomis.



I11. SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA DARZELYJE

18. Visais smurto ar patyCiy atvejais (jvykusiais ar jtariamais) kiekvienas mokyklos darbuotojas
vadovaujasi Sia tvarka kuri jteisinta 2018 m. birzelio 20 d. mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. V-19
patvirtintas ,,Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo Panevézio lopSelyje-darzelyje
,Zilvinas* tvarkos apragas®

19. Bet kuris mokyklos darbuotojas (mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas, meninio ugdymo
pedagogas, mokyklos vadovas ar nepedagoginis darbuotojas):

19.1. nedelsdamas reaguoja | smurtg ar patycias ir tuojau pat jas stabdo;

19.2. primena smurtaujan¢iam (besity¢iojanciam) vaikui mokyklos nuostatas smurto ar patyCiy atveju
ir vaikui elgesio taisykles;

19.3. dalyvauja jvykusio smurto ar patyCiy atvejo tyrime, bendradarbiauja su suinteresuotais
asmenimis ar institucijomis.

20. Mokytojas pastebéjes ar gaves informacijg apie smurtg ar patycias (ivykusias ar jtariamas):

20.1. nedelsdamas iSsiaiskina situacijg, nustato, koks tai atvejis (smurto ar patyciy), vaikui primena
elgesio taisykles;

20.2. nedelsdamas tg pacig dieng organizuoja individualius pokalbius su smurtg ar patycias patyrusiu
vaikui, smurtavusiu ar besity¢iojusiu vaikui, jei yra, su smurto ar patyciy stebétojais;

20.3. jvertings jvyki, nedelsdamas ta pacig dieng informuoja visy situacijos dalyviy tévus (globé&jus)
apie jvykusj smurto ar patyCiy atveji. Jei yra poreikis, kviecia juos dalyvauti pokalbiuose;

20.4. esant poreikiui kreipiasi dél pagalbos mokiniui specialisty (psichologo, sveikatos priezitiros
specialisto) pagalbos teikimo;

20.5. vykdo tolesng¢ smurto ar patyciy situacijos stebésena;

20.6. nustates sudétingesn] smurto ar patyCiy atvejj arba nesiliaujant smurtui ar patycioms skubiai
informuoja direktoriaus pavaduotojg ugdymui. Tg pacig dieng uzpildo ,,PraneSimo apie smurtg ar
patyCias“ formg (Priedas Nr.1), perduoda ja direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir nedelsdamas
informuoja mokyklos vadova.

20.7. Jtardamas apie vaiko patiriamg smurtg Seimoje (fizinis, psichologinis smurtas, neprieziiira) ar
gaves informacija apie patirta smurtg Seimoje informuoja mokyklos direktoriaus pavaduotojg ugdymui.

21. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui gaves informacija apie smurtg ar paty¢ias (jvykusias ar
jtariamas):

21.1. nedelsdamas issiaiskina sudétingesnes smurto ar patyciy situacijas, jvertina jvykius;

21.2. registruoja ,,PraneSimus apie smurtg ar patyCias* Patyc¢iy ir smurto registravimo Zurnale;

21.3. skubiai iSnagrinéja ,,PraneSimo apie smurta ar patyCias“ formoje pateikta informacijg ir
nedelsdamas i$siaiskina sudétingesnius ir pasikartojancius smurto ar patyc¢iy atvejus mokyklos aplinkoje;

21.4. organizuoja individualius pokalbius su sudétingesniy ar pasikartojan¢iy smurto ar patyCiy
situacijy dalyviais, juos konsultuoja, toliau bendradarbiauja su jy tévais, grupés mokytoju ir kt.;

21.5. esant poreikiui kreipiasi dél pagalbos (sveikatos priezitiros specialisto, psichologo ir kt.) teikimo
smurto ar paty¢iy situacijy mokyklos aplinkoje dalyviams ir bendradarbiauja su suinteresuotomis
institucijomis (policija, Vaiky teisiy apsaugos tarnybg ir kt.);

21.6. apie jvykusj smurtg, nedelsdami, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, praneSa smurtaujancio ir
smurtg patyrusio vaiko tévams, mokyklos vadovui, PanevéZzio miesto savivaldybés administracijos Vaiko
teisiy apsaugos ir Svietimo ir jaunimo reikaly skyriams;

22. Mokyklos Vaiko gerovés komisija, gavusi informacija apie smurto ar patyciuy atveji:

22.1. organizuoja posédj ir jvertina turimg informacija;

22.2. numato pagalbos (psichologinés, socialinés, pedagogingés, teisinés) smurtg ar patycias patyrusiam
vaikui, smurtavusiam ar besity¢iojusiam mokiniui, smurta ar patycias steb¢jusiems mokiniams
organizavimg ir sudaro veiksmy plana;

22.3. su veiksmy planu supazindina smurtg ar patycias patyrusj mokinj, smurtavusj ar besity¢iojusj
mokinj, smurtg ar patycias steb€jusius mokinius, visy smurto ar paty¢iy atvejyje dalyvavusiy mokiniy
tévus, informuoja smurtavusj ar besity¢iojusi mokinj ir jo tévus apie nevykdymo pasekmes;

22.4. esant poreikiui koreguoja sudarytg veiksmy plana;



22.5. vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius posédzius situacijos
jvertinimui;

22.6. nuolatos teikia informacija mokyklos vadovui apie situacijg.

23. Mokyklos vadovas, suzinoj¢s apie mokyklos darbuotojo patiriamg smurta ar patyCias arba
mokyklos darbuotojo tyCiojimgsi ar smurtavimg, nedelsdamas imasi priemoniy, numatyty mokyklos
tvarkos aprase.

24. Kitiems smurto ar patyCiy dalyviams pagal individualius poreikius mokykloje teikiama Svietimo
pagalbos specialisty ar pedagogy pagalba.

25. Kai mokykloje néra Svietimo pagalbos specialisty ar yra kitos priezastys, dél kuriy negali biiti
teikiama Svietimo ar kita pagalba ar netikslinga ja teikti mokykloje, mokyklos direktorius ir/ar
administracijos atstovas nukreipia vaikg ir jo tévus (globéjus, riipintojus) j pedagogine psichologing
tarnyba

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Visi dokumentai, esantys vaiko asmens byloje, ir duomenys, susij¢ su vaiku ir jo asmeniniu
gyvenimu, yra konfidencialiis ir naudojami tik tiek, kiek tai biitina atsakingiems fiziniams ar juridiniams
asmenims atlikti pavestas funkcijas, uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.

27. Visi lopselio-darzelio bendruomenés nariai supazindinami su $iuo tvarkos apraSu pasirasytinai.

28. Aprasas skelbiamas lopselio-darzelio internetinéje svetaingje www.zilvinas.panevezys.lm.lt



http://www.zilvinas.panevezys.lm.lt/

